
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Peregrina-Stiftung ist eine Non-Profit-Organisation, die im Auftrag des Kantons Thurgau die 

Unterkünfte im Asylbereich führt. Die Peregrina-Stiftung stellt zurzeit 850 Betten verteilt auf über 

10 dezentrale Standorte und 18 Häuser im Kanton Thurgau zur Verfügung und beschäftigt dazu 

rund 90 Mitarbeitende. Die Zentrale befindet sich in Weinfelden.  

 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir für unseren Standort Frauenfeld: 

 

Gruppenleitung Betreuung unbegleitete Minderjährige im Asylbereich 100 % 

(m/w/d) 
 

 

Deine Aufgaben: 

• Leitung einer Gruppe von unbegleiteten minderjährigen Asylsuchenden (UMA) in Koordination 

mit UMA-Gesamtleitung 

• Fachliche Leitung der Betreuungspersonen innerhalb der Gruppe (fachliche Ansprechperson, 

Teameinsatzplanung, Mitverantwortung bei der personellen Führung) 

• Begleitung und emotionale Stabilisierung der UMA im Alltag, Unterstützung in der Orientierung, 

Förderung der Selbstständigkeit 

• Planung und Koordination von sinnvollen Freizeitangeboten zur Stärkung des 

Gemeinschaftsgefühls und der sozialen Kompetenzen 

• Durchführung von Deutsch-, Nachhilfe- oder Integrationslektionen bei Bedarf und 

Begleitung der Jugendlichen bei den ersten Schritten im Bereich Schule, Freizeit und Alltag 

• Dokumentation der Entwicklungen, Übernahme von administrativen Tätigkeiten und 

Zusammenarbeit mit externen Stellen 

 
 

Dein Profil: 

• Studium / Weiterbildung (Stufe FH, HF) im Sozialwesen oder funktionsnahe Berufslehre 

• Führungsweiterbildung oder erste Führungserfahrung 

• Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen, idealerweise im sozialpädagogischen oder 

betreuenden Umfeld 

• Einfühlungsvermögen und Verständnis für junge Menschen aus fremden Kulturen 

• Gute MS Office-Kenntnisse 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. Niveau C1), Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 

• Führerschein Kat. B zwingend 

• Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten inkl. Früh-, Spät- und Wochenenddienste 

 
 

Unser Angebot: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben mit Verantwortung und Raum für Eigeninitiative 

• Ein kollegiales Umfeld, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Zeitgemässe Entlöhnung und attraktive Sozialleistungen  

• Regelmässige Weiterbildungs- und Teamanlässe 

 

Du bist eine innovative, zuverlässige und loyale Vertrauensperson, hast Lust auf eine sinnstiftende 

Tätigkeit und möchtest Führungsaufgaben übernehmen? Dann melde dich! 

 

Deine Bewerbung: 

Sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin und 

Lohnvorstellung per E-Mail an personal@peregrina-stiftung.ch.  
 

Auskunft: 

Bei Rückfragen zum Bewerbungsprozess gerne an die HR-Abteilung, Tel. 071 552 65 15. 

Für weitere Auskünfte zur Stelle gerne an Alischa Schmid, UMA-Leitung, Tel. 071 552 65 29. 

 

Wir freuen uns, dich kennen zu lernen! 

mailto:personal@peregrina-stiftung.ch

